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IAE Paris-Sorbonne Business School, 
une grande école universitaire de 

management

Fortement attaché à sa mission de 
service public, l’IAE Paris - Sorbonne 
se distingue en tant que grande 
école universitaire de management 

dans un secteur très concurrentiel. 
«Nous tenons à rendre nos formations 
accessibles au plus grand nombre, en 
écho à nos deux valeurs phares : l’égalité 
des chances et la démocratisation de la 
réussite. Notre mission est de donner 
à chacun.e une chance d’évolution 
professionnelle», souligne son Directeur 
Éric LAMARQUE. Avec comme axes 
phares : la capacité à délivrer des 
formations de haut niveau dispensées 
par des enseignants-chercheurs et 
des intervenants professionnels ; une 
pédagogie fondée sur les études de cas 
et l’apprentissage des fondamentaux 
indispensables à l’accès aux plus hautes 
responsabilités ; une grande proximité 

avec les entreprises et un réseau actif de 
36 000 Alumni pour favoriser l’évolution 
professionnelle des étudiants avec des 
taux d’insertion proches de 90 % et 
des salaires équivalents à ceux des plus 
grandes écoles de management. 
Tourné vers l’international, l’IAE Paris-

Sorbonne propose également à ses 
étudiants des séminaires à l’étranger 
grâce à des accords de partenariats sur 
tous les continents. A noter également 
une détermination forte de s’engager 
dans une démarche responsable avec 
une dimension RSE présente dans 
toutes ses formations et la mise en 
place d’actions visant notamment à 
compenser l’empreinte carbone de 
l’établissement. 

LES CHIFFRES CLÉS :

• 36 000 Alumni
• + de 2700 étudiants
• 43 programmes de formation dont 30 
à Paris (18 Executive programmes et 12 
programmes en formation initiale/alter-
nance)

6 chaires de recherche :
• Économie des partenariats Public-Privé
• Entrepreneuriat-Territoire-Innovation
• Financements Alternatifs au secteur 
agricole
• Management et Gouvernance des 
Coopératives Financières
• Marques & Valeurs
• Mutations-Anticipations-Innovations

Fort de plus de soixante ans d’expérience et associé à la prestigieuse université Paris 1 Panthéon Sorbonne, l’IAE 
Paris-Sorbonne délivre des formations diplômantes reconnues en France et à l’international, principalement de 

niveau master. 

IAE PARIS-SORBONNE BUSINESS 
SCHOOL
8 bis, rue de la Croix Jarry - 75013 PARIS
Tél. 01 44 08 11 60
iae@univ-paris1.fr
www.iae-paris.com
	 @iaeparis
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KIDS & US PARIS V 
Tél. 01 77 15 33 87
18 rue des Lyonnais - 75005 PARIS
paris5@kidsandus.fr 

KIDS & US PARIS XI 
Tél. 01 75 57 29 90 
5, rue Boulle - 75011 PARIS
paris11@kidsandus.fr 

www.kids&us.fr

Kids&Us, apprendre l’anglais en s’amusant de 1 à 9 ans 
Comprendre, parler et l’écrire l’anglais par le divertissement, telle est la clé du succès de Kids&Us depuis près de 
vingt ans.

Vous êtes-vous déjà demandé les rai-
sons de la facilité d’apprentissage 

de la langue maternelle par les jeunes 
enfants ? Elle résulte d’un processus na-
turel d’assimilation qui consiste d’abord 
à écouter, comprendre puis parler et 
enfin lire et écrire dans cet ordre in-
changé quelle que soit la langue. L’en-
seignement chez Kid&Us s’en inspire et 
devient accessible dès l’âge de 1 an, en 
excluant exercices de grammaire rébar-

batifs, listes de vocabulaire et de verbes 
à apprendre par cœur et autres poncifs 
du genre. Chansons, personnages, story 
telling, jeux et échanges permanent via 
la vivacité du dialogue sont les supports 
inédits et efficaces de l’assimilation que 
prolongent à la maison applications et 
séries animées. Dans une atmosphère 
colorée, pétillante et ludique, ils peuvent 
aussi suivre des stages, des cours de 
cuisine... in English of course ! Fort de 
son succès, Kids&Us compte aujourd’hui 
486 écoles dans le monde dont celles 
des Ve et 11e arrondissements de Paris. 
Ici les enfants de 1 à 9 ans apprennent 
l’anglais dans des groupes limités à huit 
élèves qui se retrouvent une fois par 
semaine ou dans des stages pendant 
les vacances dans une atmosphère qui 
stimule leurs sens. Cet univers, Kids&Us 
nous invite à le découvrir les 19, 23 et 26 
septembre de 15h à 18h30, aux écoles si-
tuées au 18, rue des Lyonnais (Ve) et au 
5, rue Boulle (XIe).  

Simon Paupier et le cercle 
virtuose de la maison 

Juste un Piano à Paris Le-
vallois, deuxième opus 
après dix ans d’activité à 
Versailles, mettent leur sa-
voir-faire au service des 
pianos de conservatoires. 
Formé au Japon et déten-
teur d’un master Yamaha, il 
répond à toutes les attentes 
du concertiste ou de l’ama-
teur, du réglage à l’harmo-
nisation. Outre la vente de 
pianos neufs et d’occasion, 
le magasin labelisé Yamaha 

premium sélectionne des instruments à clavier Yamaha, mais 
aussi Kawai et Shimmel, inventeur de « pianos d’exception », 
s’enthousiasme Simon Paupier. Pas de passion sans partage 
pour ce cénacle qui orchestre des ateliers d’initiation à la 
technique et à l’esthétique du son. 

Depuis 6 ans, Cle-
vermate vole au 

secours des élèves en 
proposant un soutien 
scolaire de qualité par-
tout en France fort d’un 
partenariat avec 15 
000 étudiants certifiés, 
pédagogues et moti-
vés. Plus de 2 000 fa-

milles utilisent déjà au quotidien ce service d’enseignement 
sur-mesure, en présentiel ou en visio, pour aider des élèves 
de primaire, collège, lycée ou études supérieures. Outre des 
tarifs accessibles, la force de Clevermate est l’implication des 
parents dans le choix de l’étudiant, le suivi personnalisé, la 
méthode et l’instauration d’un cadre de travail stimulant. 
L’objectif étant que l’élève réussisse mais aussi « apprenne à 
apprendre » et devienne autonome dans ses études. Et pour 
bien commencer l’année, Clevermate offre 2 mois d’abonne-
ment gratuit aux nouveaux inscrits !

Juste un piano, l’accord parfait Clevermate démocratise le 
soutien scolaire  

JUSTE UN PIANO | Paris Levallois et Versailles
Tél. 01 57 64 17 31 | 39 rue Jean-Jaurès - 92300 LEVALLOIS-PERRET 
www.justeunpiano.fr | levallois@justeunpiano.fr

CLEVERMATE | Tél. 01 82 88 01 68
www.clevermate.fr | contact@clevermate.fr
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Le digital au service 
des professionnels de la santé 

Depuis une dizaine d’années, le 
secteur médical est en pleine 
mutation, situation encore 
accélérée par la crise sanitaire 

que nous traversons. De la prise de RDV 
depuis son smartphone à l’obtention 
d’un diagnostic à distance et jusqu’à 
l’observance thérapeutique en ligne, 
la prise en charge des patients s’est 
globalement améliorée. Néanmoins, 
cette agilité que permet le digital 
exige une nouvelle transparence que 
les acteurs du secteur ne peuvent plus 
ignorer.  En 2010, Mathieu Rouppert crée 
Substances Actives, une agence digitale 
qui développe en interne des solutions 
clé en main, notamment VISUAL ACTIV 
et ACTIV REVIEW, deux applications 
pour accompagner les praticiens tout au 
long de la relation patient.

VISUAL ACTIV est un programme TV en 
salle d’attente, avec des vidéos péda-
gogiques et des informations dédiées 
à la prévention santé. Pas moins de 
700.000 patients sont sensibilisés tous 
les mois sur des sujets d’actualité et des 
traitements thérapeutiques et ceci sans 
aucune publicité. La solution prend la 
forme d’une application en mode SaaS. 
Elle comprend un Player connecté, une 

application en ligne et une médiathèque 
de plusieurs centaines de vidéos dé-
diées à chaque spécialité.

Parallèlement, Substances Actives pro-
pose la solution ACTIV REVIEW, une 
application en ligne qui permet de 
prendre le contrôle de son e-réputation : 
générer des avis positifs et ainsi booster 
son référencement local, en quelques 
clics seulement. Avec le retour d’un pa-
tient sondé sur deux, cette application 
permet un suivi qualité et une prise en 
charge améliorée.

Enfin pour compléter et gérer l’image 
en ligne des professionnels de la santé, 
Substances Actives propose la création 

de sites Internet, véritable pierre angu-
laire d’une stratégie de communication 
digitale réussie. Une prise en charge 
de A à Z, en mettant à disposition une 
équipe dédiée (reportage photos – vi-
déos, développement de charte gra-
phique, social média management).

Présente en France, au Portugal, en 
Autriche, au Vietnam et au Brésil, la 
société a de nombreux projets en cours 
de développement. En premier lieu, elle 
vient de faire l’acquisition d’un logiciel 
de gestion de cabinet dentaire, Practice 
Management Software (PMS), ce qui 
lui permettra de disposer d’une suite 
d’outils et de services complets, un 
« CRM » dédié aux chirurgiens-dentistes 
conclut Mathieu Rouppert.

Gérer l’image en ligne des professionnels de santé c’est ce que propose Substances
Actives, entreprise française de tech-santé en plein essor.

SUBSTANCES ACTIVES
www.substancesactives.com
Tél. 01 86 76 09 29
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DOMIDOM, 
des services à domicile sur-mesure

Qui sont vos clients ?

A.C. « Chez DOMIDOM chaque 
client est unique avec des 

besoins et des envies qui évoluent dans 
le temps. Qu’il soit encore actif, jeune 
retraité ou fragilisé par l’avancée en 
âge, nous mettons tout en œuvre pour 
lui proposer des solutions sur mesure 
pour répondre au mieux à ses envies. 
Depuis plus de 15 ans, nous offrons à nos 
clients des services à domicile de qualité 
pour faciliter leur quotidien et bien vivre 
chez eux en leur permettant de profiter 
pleinement des bons moments. »

Quels services proposez-vous ?

A.C. : « Au-delà des services d’aide à la 
personne (aide à la vie quotidienne, aide 
aux repas, courses, accompagnement 
extérieur...), nous proposons également 
des services à la maison : ménage – 
repassage, nettoyage des vitres, petit 
bricolage... Ici, pas de devis type. Nous 
savons que le degré d’exigence et les 
priorités évoluent avec le temps. C’est 
pourquoi, tout est décidé sur-mesure 
lors d’une visite à domicile, pour évaluer 
les besoins et les envies de chaque 
client et décider quel salarié sera le plus 
adapté à cette prestation ».

Le ménage vert, qu’est-ce que c’est ?

A.C. : « Il s’agit d’un service de ménage 
unique et très différenciant, une 
formation définie par un protocole de 
sécurité, d’hygiène et d’utilisation des 
produits ménagers. Chaque agence 
DOMIDOM dispose d’une référente 
Qualité qui forme aux techniques 
de ménage et accompagne le/la 
professionnelle pour s’assurer que savoir-
faire et savoir-être sont correctement 
appliqués. En respectant méthodologie 
de travail, produit et temps de pose, le 

geste et l’intervention humaine seront 
moins importants, améliorant ainsi la 
qualité de vie au travail de nos salariés.  
Les intervenants DOMIDOM se rendent 
également aux domiciles des clients 
munis de produits d’entretien, qui 
garantissent hygiène, sécurité et haute 
performance. Ils sont écoresponsables, 
totalement biodégradables et favorisent 
l’économie d’eau, d’énergie, de produits. 
Sains et non toxiques, ils préservent la 
qualité de l’air des intérieurs et la santé 
de nos clients et de nos salariés. Durant 
cette crise sanitaire, nous utilisons 
également un produit désinfectant 
virucide afin de limiter la propagation du 
virus au sein des logements.
 

Quels sont vos services digitaux ?

A.C. : « Pour une expérience unique et 
une définition précise des besoins, nous 
proposons un espace client sécurisé qui 
permet d’accéder 7/24 à son planning 
ou à ses factures via le site internet 
ou l’application dédiée accessible par 
smartphone ou tablette ».

Et comment s’est passée la crise du 
Covid-19 ?
A.C : Nos intervenants à domicile sont 
restés mobilisés durant toute cette 
crise sanitaire afin de permettre aux 
plus fragiles de rester à leur domicile 
mais également afin de leur apporter 
une présence réconfortante. Je tiens à 
nouveau à les remercier très sincèrement 
pour le professionnalisme et le courage 
dont ils ont fait preuve quotidiennement 
en cette période si particulière.

DOMIDOM. Un réseau de 70 agences 
avec un bassin de 100.000 clients en 
France, et 2500 salariés

Nos équipes vous accueillent du lundi 
au vendredi en agence à Paris 18, Paris 
13, Meaux, Neuilly Plaisance, Versailles, 
Boulogne et Créteil.

Plaisir, expertise et ménage écologique tels sont les services exclusifs de DOMIDOM. Interview d’Aurore Capitaine, 
Directrice des Opérations.

DOMIDOM 
N° vert : 0805 02 92 30
www.domidom.fr
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Maisons de Famille : 
partager chaque jour avec vous

La prise en soin de qualité inscrit 
dans l’ADN de chacun des 16 éta-
blissements, répartis sur toute la 
France.

Le groupe Maisons de Famille, 5ème ac-
teur français européen cherche à créer 
une ambiance unique, chaleureuse et 
conviviale dans chacune de ses maisons.
 
La bienveillance, l’engagement et l’exi-
gence opérationnelle représentent les 
valeurs clés de Maisons de Famille. Afin 
de les faire vivre au quotidien, le groupe 
capitalise sur ses managers de proximité 
qui accompagnent leurs équipes enga-
gées afin de créer une relation privilé-
giée et de confiance tant avec les rési-
dents que les familles.
 

Au service du bien-être et du bien 
vivre

A chaque arrivée, un projet et une prise 
en charge personnalisés sont établis en 
fonction des habitudes de vie du futur 
résident.
« Nous proposons un accompagnement 
sur mesure, avec la possibilité pour le ré-

sident d’exprimer ses envies et de choi-
sir : toutes nos équipes se coordonnent 
pour répondre à leurs besoins, explique 
Delphine Mainguy, Directrice Générale 
France. Il s’agit de tout mettre en œuvre 
pour que chaque résident puisse mener 
la vie qu’il souhaite ».

Les équipes Maisons de Famille se re-
posent sur un socle d’expertise médicale 
et thérapeutique pour proposer un ac-
compagnement s’appuyant sur les ap-
proches non-médicamenteuses et les 
techniques douces afin de maintenir le 
degré d’autonomie du résident tout en 
valorisant ses capacités.
 
La convivialité est également au cœur 
de chacune des Maisons de famille, les 
résidents peuvent participer à des ac-
tivités et sorties garantissant une vie 
culturelle et sociale. Le plaisir de la table 
est un moment clé de partage pour les 
résidents. Ces derniers bénéficient d’une 
cuisine saine réalisée à partir de produits 
frais et locaux.  

Pour les personnes plus autonomes, Mai-
sons de Famille propose également des 
Résidences seniors, renseignez-vous.

« Chez Maisons de Famille, nous 
travaillons dans un univers por-
teur de sens incarné par nos 
équipes.  Durant la crise épidé-
mique que nous avons traversé, 
les Directeurs et leurs équipes ont 
su rester unies pour continuer à 
animer la vie quotidienne de nos 
résidents. Cet investissement a 
permis de préserver cette se-
conde famille qui est le cœur de 
chacune de nos Maisons. Je tenais 
à les remercier chaleureusement 
pour leurs engagements et leurs 
dévouements à toute épreuve. » 
Delphine Mainguy, Directrice Gé-
nérale Maisons de Famille France

Réaliser qu’un proche âgé a besoin d’une prise en charge en maison de retraite est une décision importante à 
prendre. Maisons de Famille, spécialisé dans l’hébergement haut de gamme pour personnes âgées, peut vous 

aider dans cette démarche.

MAISONS DE FAMILLE 
Tél. 01 47 17 16 73
www.maisonsdefamille.com
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